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 :مقدمة

لرررررررر ا ررررررررر  اال    رررررررر ا غرررررررره ا يرررررررردال ضررررررررر اا    رررررررر  اال  رررررررررو ااتحد لرررررررريوتو ظررررررررر    ات  رررررررر  ااا قررررررررر لرررررررر ا اعلا

اال هفينالاوتوض ااواجب  اوحقوقاكاتحديدب  ،اوذلكاع اطهيقااب لم  وعيناالجمع   .  

 :النطاق

االم ؤول   االع ل ا العمل  اال  و اتحددا   اال      االمحددة .للأطهافافياذلكوالم ؤول     

 ع:أنواع التطو

اأنت و ادائ  -  .ل  مهابشكلاع للًااالم  و يكوناا:

اإل ا:او وت و الؤقت -  ا:أنايكوناال  و 

اأوالفترا ازل   ال ق ع اح با •  .الح ج لفترةازل   امحددة

اولع • ا.فع ل   امحددةالجمل فقطاأوااينل ش طامحدد

 أساليب التطوع:

ا.ال  و االم  مه:اك للاالوقتاال ولي -

ابيناالجمع  اوالم  و  - اجزءال االوقتاح باالاتف ق  .ال  و االجزئي:

اح باالشهوطاالم فقاعل   ابيناالجمع  اوالم  و . -  ال  و االمشهوط:

 

 :حقوق المتطوع

االجمع  ال ع للالعهاب حتراماوثق ا • اوأناج ود ات    افعل ً افياتحق قاأ داف  .وظف ف  ،

اوواضح اعلىال  خااطّلاعها •  بمهامه.  الضهوري اللق  ماوالمعلول  وت   م ت  ااالجمع  ب هيق ال    

اولوا بهاتهل  عد •  .علىاإبهازاقدراته

 .ل   اب كبراقدراللا  ف دةالعمل،اوالعملاعلىاتوظ فاط ق تهاوقدراتهااهافيإدل ج •

ااتقدي  • اوال دريباللم  و ال  مك ال االق  م  .بهابكف ءةاوف عل  االم وط اب لم  مال وج ه

لررىا ررب لاالم رر  الاا • مرر   اع لرر ال  رر  اا ع اررهوف  الاز لرر ال ترربا لرر ايتر برر  احقرروقال ل رر ا ررو ا عرردماالال ررزاما

االحاها"ات اكها فهاأوالاهوف  ا  هي  ." 
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 واجبات المتطوع:

 الجمع  .اتحدد  اليااب لقوا يناواللوائااالال زام •

اوا افياالمعلول  علىا هي ااالمح ف   • االعملااليابحوزتهالجمع  ،  الجمع  .لواردا،اودوا 

 .العملاضم افهيقاواحد،اوللعملاال  وعياوالا  عداداوالمب درةال ع ونا •

 .ب خلاق   االم   اوال ع للالع  ابم  ب االعملاالهسميالهاك لال زامب لعملاال  وعياامالال زا •

اال  وع  اا  ش  افياالمش رك  •  .والفع ل   

 الآخهي .ال ع للالعاح  ا •

اب  ال  حق  ال ل  ا   ج اا عم  اال  وع  . •  عدماالم  لب 

اب لعملا •  .الجمع  افياالم ؤولينتقبلاتوج    ا،اوبهاعلىاأكملاوجهاالم وطالق  م

اأخه .الااي  غلالوقعهال حق قال فع اظخا   •  أواأ داف

 

 :المسؤوليات

اي ولونا اال ي  ابم اورداف   .اعمل  اال  و ت بقا   اال     اضم اأ ش  االجمع  اوعلىاجم عاا فهاد اال ق  د

ايُ  خدلونا اوال لوكاالم ني.افياعمل  اال  و ويشجعاأولئكاال ي  اا خلاق   علىاتوق عالدو  االقواعد  

 

 :اعتماد مجلس الإدارة

في اجتماع   بالجمعية  بتاريخ   2بجلسته رقم  مجلس الإدارة  تم اعتماد سياسة إدارة المتطوعين  هـ  29/08/1444والمنعقدة 

ا.م21/03/2023الموافق  

 

 


